ANEXO | — LEI MUNICIPAL N° 2.711/2017
ANEXO DE PRIORIDADES
ACOES PRIORITARIAS PARA 2018
PODER LEGISLATIVO

N° da Agao Funcao: 01 — Legislativa.

01.01 Manutencdo das acdes administrativas do Poder Legislativo Municipal.

01.02 Modernizar a estrutura fisica e as instalacdes da Camara Municipal de Vereadores.

01.03 Realizar cursos de capacitagdo, seminarios, congressos e treinamentos para funcionarios e
vereadores.

01.04 Realizar eventos civicos, artisticos e culturais, bem como outras atividades patrocinadas e
apoiadas pelo Poder Legislativo Municipal.

01.05 Realizar audiéncias publicas.

01.06 Reformar e ampliacdo o prédio da Camara.

01.07 Aquisicdo de moveis, equipamentos, veiculos e softwares.

01.08 Amortizacao da Divida, débitos judiciais e Precatérios.

01.09 Valorizagéo do servidor CAmara Municipal.

01.10 Divulgacéo Oficial do Poder Legislativo Municipal, em atendimento a transparéncia publica das
acOes Legislativas.

PODER EXECUTIVO
N° da Agdo Funcao: 04 — Administracao.

04.01 Modernizar a Gestdo Administrativa do Municipio, propiciando a eficiéncia dos 6rgdos e
entidades da administracdo publica direta e indireta.

04.02 Manter o regular funcionamento das Secretarias, 6érgdos e unidades administrativas, visando a
melhoria dos servicos postos a disposicdo da sociedade.

04.03 Ampliar e modernizar o sistema de informacdo integrado ente 6rgdos e unidades
administrativas disponibilizadas a sociedade dando mais transparéncia as acfes de governo.

04.04 Aprimorar e modernizar o sistema de controle de patrimbnio e almoxarifado.

04.05 Capacitar e treinar servidores em todas as areas de atuacdo do Governo Municipal, tornando a
gestdo mais eficiente.

04.06 Formalizar parcerias publicas, privadas com outros entes federativos e com entidades privadas
para execuc¢do de programas, obras, servi¢os e projetos de desenvolvimento, inclusive através
de consorcios.

04.07 Reequipar através de aquisicdo de veiculos, moveis, maquinas e equipamentos diversos,
inclusive de informatica.

04.08 Desenvolver agfes em conjunto com os municipios da regido, através de consorcios publicos
das acbes integralizadas entre governos municipais.

04.09 Ampliar o programa de divulgagéo institucional do Municipio, incluindo campanhas educativas,
informativas, orientagdo social, envolvendo as a¢des do Governo em todas as suas areas de
atuacao e veiculos de comunicagao.

04.10 Reduzir a informalidade, inadimpléncia, tornando mais eficiente o 6rgdo de arrecadagdo —
eficiéncia tributéria.

04.11 Participar de Consdcios Publicos entre municipios, inclusive interestadual, ampliando as acdes
e programas de governo em suas areas de atuacao.

04.12 Ampliar as acdes do programa de Inclusao Digital voltado a populacéo.

04.13 Apoiar as ac¢des da ouvidoria, orgamento participativo, audiéncias publicas, tornando eficiente e
efetiva as acdes de governo.

04.14 Aquisicdo de computadores, softwares, hardwares e periféricos para desenvolver os servigos
da administragdo publica de maneira eficaz, eficiente e efetiva, contribuindo para transparéncia
das contas publicas e acdes de governo.

04.15 Manter Secretarias, Orgdos e Unidades Administrativas adquirindo materiais de consumo,
insumos, material de expediente entre outros bens.

04.16 Apoiar entidades sem fins lucrativos que prestem servigos diretos a populagdo, com vistas a
ampliar e melhorar a abrangéncia dos servicos, inclusive por meio de entidades né&o
governamentais.

04.17 Atender as necessidades da Administracdo Municipal através de servigos técnicos
especializados, para melhorar o funcionamento e aprimorar as atividades dos érgédos e
entidades do Poder Executivo.

04.18 Adquirir ou locar espagos para os conselhos municipais, apoiando-os em suas agdes de
cidadania e controle social.

04.21 Construir, desapropriar, ampliar e/ou reformar iméveis, para a regular execugéo de programas,
projetos e atividades da administracdo Municipal.

04.19 Realizar cadastramento e recadastramento imobiliario, fiscalizar e orientar a implantagdo de

loteamentos e a expansao e/ou abertura de ruas e avenidas.




04.20 Acompanhar as metas de arrecadacgdo, elevando os investimentos, aprimorando as acfes de
governo e amortizando as dividas.

N° Da Acédo Funcao: 06 — Seguranca Publica.

06.01 Implantar, ampliar, manter a Guarda Municipal do Municipio para defesa do patriménio publico,
dentro dos limites permitidos.

06.02 Executar programas de apoio as agdes relacionadas com seguranga publica e defesa civil no
municipio, em coopera¢cdo com 0 Governo do Estado.

06.03 Executar programas com o efetivo da Defesa Civil proporcionando ac¢Bes de reducdo de
desastre com a diminuicdo da sua ocorréncia e intensidade.

06.04 Promover campanhas educativas voltadas a area de Defesa Social e Defesa Civil.

06.05 Implantacdo e Ampliacdo do nimero de Cémaras de monitoramento eletrdnico na &rea
comercial e urbana da cidade.

06.06 Realizar convénios com o Tribunal de Justica e com o Governo do Estado nas areas de Justica
e Defesa Social.

06.07 Cooperacéo técnica e financeira com outras esferas de governo para realizagdo de agfes em
favor da seguranga publica e defesa civil no Municipio.

06.08 Sinalizagdo com seméforo, placas e faixas na area urbana da cidade, inclusive com rampas de
acessibilidades.

N° da Acéo Funcdo: 08 — Assisténcia Social.

08.01 Manutencdo das Atividades da Secretaria e Fundo Municipal de Assisténcia Social.

08.02 Capacitar, oferecer cursos e treinar servidores envolvidos nas politicas publicas da Assisténcia
Social.

08.03 Contratar para compor o quadro de pessoal da Assisténcia Social profissionais, considerando as
necessidades dos servicos de acordo com o Pacto Nacional de Aprimoramento da Gestédo
SUAS.

08.04 Realizar Convénios de cooperagdo técnica com Governos: Federal, Estadual e Municipal,
inclusive através de consorcios publicos.

08.05 Garantir o regular funcionamento das atividades administrativas dos programas do SUAS, no
municipio, com recursos das trés esferas de governo.

08.06 Manutencé@o de beneficios através de programas de assisténcia a populacdo carente que se
encontra vulneraveis, pobres e em extremamente pobres.

08.07 Assegurar a oferta de beneficios eventuais de acordo com o art. 22 da Lei Federal n°. 8.742, de
07 de dezembro de 1993, alterada pela Lei Federal n°. 12.435, de 06 de julho de 2011.

08.08 Capacitar, oferecer cursos, palestras as familias carentes buscando a inclusdo social, no
mercado de trabalho e no convivio com a sociedade.

08.09 Planejar, coordenar e supervisionar as acdes de Seguranga Alimentar e Nutricional - SAN
assegurando a erradicacdo da desnutricéo.

08.10 Equipar e reequipa a Secretaria, Fundos e Orgéos da Assisténcia Social.

08.11 Ampliar as acdes da Protecdo Social Basica através do aumento da cobertura do CRAS.

08.12 Implantar e ampliar as acdes do CREAS, possibilitando aos usuarios da Politica de Assisténcia
Social um atendimento especializado para os casos de violacdo de direito.

08.13 Garantir a oferta de Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos nos territorios, em
consonancia com a Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, incluindo o
atendimento a grupos prioritarios de acordo com as regras definidas na Resolucédo 01, de 21 de
fevereiro de 2013, do Conselho Nacional de Assisténcia Social.

08.14 Garantir o aprimoramento da Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, em
ambito municipal, através das ac¢Bes propostas em portarias Ministério de Desenvolvimento
Social e Combate & Fome concernente ao indice de Gestao Descentralizada (IGD-SUAS), com
énfase para as a¢@es de Vigilancia Socioassistencial.

08.15 Ofertar servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos a criangcas e adolescentes de 07 a
17 anos e 11 meses em situagdo de risco pessoal e/ou social e de rua, em Territérios Especiais
de Cidadania e nas Areas Integradas de Seguranca, priorizadas pela Politica Estadual de
Seguranca Publica - Pacto pela vida, em parceria com o0 Governo do Estado.

08.16 Promover ac¢des de qualificacdo profissional, inclusdo produtiva e a integracdo ao mundo do
trabalho, conforme preconiza a Resolugdo n°. 24 de maio de 2012, do conselho Nacional de
Assisténcia Social com enfoque para ampliagdo dos Centros de Qualificag8o Profissional.

08.17 Apoio as acOes das politicas voltadas para o deficiente.

08.18 Adequacdes dos servicos da Assisténcia Social, para acessibilidade.

08.19 Reinserir no mercado de trabalho mao-de-obra com qualificagéo profissional, através de cursos,
treinamentos e capacitacdo em parceria com o0 SENAC, SESI, SESC.

08.20 Assegurar os direitos fundamentais da criangca e do adolescente, o fortalecimento de sua
autoestima, convivéncia familiar e comunitaria em condicdes dignas de vida.

08.21 Aquisicbes de equipamentos e outros materiais permanentes para ampliacdo e estruturacdo dos




servicos da protecdo basica.

08.22 Manter e apoio ao Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente e Conselho Tutelar.

08.23 Fortalecimento dos conselhos municipais, ofertando capacitacdo, palestras, seminarios e
congressos.

08.24 Manutencdo de acOes voltadas a prevencéo do abuso de exploracdo sexual de criancas e
adolescentes.

08.25 Promover o enfrentamento a questdo do uso e dependéncia de crack e outras drogas, no que
diz respeito as agbes de prevencao e reinser¢do social, de acordo com o Plano Integrado de
Enfrentamento ao Crack e outras drogas, por meio do Programa "Crack é possivel vencer”.

08.26 Apoio a Crianca e ao Adolescente, criando condi¢cdes de atendimento as criangas carentes,
através do esporte, lazer, cultura e atividades sdcio - educativas.

08.27 Prover atenc&o socio assistencial no &mbito da protecéo social especial do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, aos adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas e
de suas familias, de modo a contribuir para 0 acesso a direitos e valores na vida social.

08.28 Realizar Campanhas de esclarecimento quanto aos direitos da pessoa com deficiéncia.

08.29 Ampliar e apoiar politicas de atendimento ao idoso, inclusive com espacgos de convivéncia.

08.30 Apoio e atendimento ao portador de deficiéncia, incapacitado para a vida independente e para o
trabalho.

08.31 Atencéo ao portador de necessidades especiais, com inclusdo social e participacdo efetiva na
sociedade, assegurando seus direitos constitucionais.

08.32 Formalizar parcerias publicas, privadas com outros entes federativos e com entidades privadas
para execucdo de programas, obras, servicos e projetos de desenvolvimento, inclusive através
de consorcios.

08.33 Programa Primeira Infancia — prevé que gestantes e criancas de até 3 anos sejam
acompanhadas.

N° Da Acédo Funcdo: 09 — Previdéncia Social.

09.01 Equipar, reequipar e adquirir méveis, inclusive veiculos.

09.02 Apoiar a Gestdo Administrativa Previdenciaria, para o seu regular funcionamento, inclusive com
pagamento de inativos, pensionistas e beneficios de seus segurados.

09.03 Manter a situagéo regular do Municipio perante RGPS e do RPPS, com as certiddes negativas
de débitos em dia.

09.04 Ampliar a transparéncia das agfes e atividades da Gestéo Previdenciéria.

09.05 Acompanhar a politica de investimento, equilibrio financeiro e atuarial, nos termos da
legislacao.

09.06 Fortalecer a gestdo previdenciaria através dos conselhos e da participacdo efetiva dos
servidores ativos, inativos e pensionistas.

N° Da Agédo Funcao: 10 — Saude.

10.01 Manutencédo da Gestdo Administrativa da Secretaria de Salde e do Fundo Municipal de Saude
— Conjunto de agbes destinadas a atender as necessidades e promover a melhoria das
condicbes de salde da populacéo.

10.02 Ampliar o atendimento da atengdo bésica: realizando ac¢des de prevencgdo, promocdo e de
recuperacéo da saude de forma a atender as necessidades da populacéo.

10.03 Garantir o regular funcionamento das atividades administrativas do SUS no Municipio com
recursos das trés esferas de governo, através do Fundo Municipal de Salde, das agdes e
metas previstas no Plano Municipal de Salde nos termos em que dispde a legislacao.

10.04 Reequipamento e equipar a Secretaria de Saude, Fundo Municipal de Salde e Unidades de
Saude.

10.05 Executar o programa Regular de Saude: Acesso Organizado e Resolutivo do SUS, destinado a
organizagdo do acesso dos usuarios aos servigos de saude da atencéo basica, de média e alta
complexidade, de acordo com as necessidades de salde, ofertar servigos existentes e em
consonancia com as acdes de regulacdo, controle e avaliagdo, para garantir a qualidade da
prestacdo de servicos, nos termos em que dispuser a legislacao.

10.06 Realizar obras e instalagbes ampliando a Atengcdo a Saude, incluindo atendimento bésico e
especializado, ampliagdo da oferta dos servigos, com prioriza¢@o para os programas: Saude da
Mulher; Saude do Homem; Saude dos Portadores de Necessidades Especiais; Saiude Mental;
Saulde Bucal; Saude da Crianca e do Adolescente e Saude do ldoso.

10.07 Aquisicéo de veiculos, inclusive de ambulancias e equipamentos.

10.08 Executar acdes do programa de Vigilancia Epidemiolégica de controle das doencas notificadas.

10.09 Executar o programa qualificando a Atencdo & Saude com Fortalecimento da Atencéo Basica,
por meio do gerenciamento do Sistema Unico de Salde, através de um sistema integrado de
servigos de saude, responséavel pelas a¢ges de promogao, prevencao, reabilitacdo e atencdo a
salde da populagdo do Municipio, com a transparéncia ampliada pela Lei Federal n°. 12.438,
de 06 de julho de 2011.

10.10 Desenvolver acdes vinculadas ao programa de Gestdo Participativa do SUS, com vista a




propiciar espacos coletivos de formulagdo conjunta das politicas de salde, criando
sustentabilidades para os programas e politicas publicas propostas, garantindo o pleno
funcionamento do Conselho Municipal de Saude.

10.11 Ampliar o atendimento de média e alta complexidade: proporcionando a populagdo o0 acesso
aos servigos e acdes de saude de assisténcia especializada.

10.12 Garantir ao Conselho Municipal de Saude o regular funcionamento, estimular a participagao da
sociedade na elaboragcdo, acompanhamento e fiscalizagdo das politicas publicas de saude,
promover politicas de incluséo social, promover a capacitacdo dos conselheiros de salde.

10.13 Desenvolver um conjunto de a¢des e medidas capazes de eliminar, diminuir, prevenir riscos a
salde, além de efetivar a¢gbes de atendimento de agravos transmitidos pelos animais, promover
a reducdo de indices de infestacdo predial do AEDES AEGIPYTI entre outras transmissdes.

10.14 Ampliar as acdes de prevencédo e controle das doencas sexualmente transmissiveis — DST.

10.15 Manutengéo do Programa Agente Comunitario de Saude — PACS, parte integrante da Saude da
Familia.

10.16 Ampliar as ag6es estratégicas de Saude da Familia — PSF, compreendida como uma estratégia
de reorientagdo do modelo assistencial, operacional mediante a implantacdo de equipe
multiprofissional em unidade basica de saude.

10.17 Ampliar as acdes do Programa de Saude Bucal.

10.18 Executar a¢des do programa de Assisténcia Farmacéutica, incluindo o abastecimento e o
Controle dos medicamentos em todas as etapas, abrangendo conservacdo e controle de
qualidade, seguranca e eficacia terapéutica, assim como o acompanhamento e a avaliagdo da
utilizagdo racional dos insumos.

10.19 Construcdo, Ampliacdo e Reforma de Unidades de Salde.

10.20 Manutencé@o do Nucleo de Apoio a Saude da Familia — NASF - ampliando o atendimento e a
qualificacdo dos servicos oferecidos aos usuarios da Atencéo Basica.

10.21 Ampliar o Programa Centro de Apoio Psicossocial — CAPS, promover a vinculagdo das pessoas
com transtornos mentais e com necessidades decorrentes do uso de crack, alcool, e outras
drogas e suas familias.

10.22 Ampliar o Programa Centro de Atencdo Psicossocial e drogas CAPS AD, atende a adultos ou
criancas e adolescentes, considerando as normativas do Estatuto da Crianca e do Adolescente,
com necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas.

10.23 Manter o Servico de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU, diminuindo o risco de morte e
sequelas.

10.24 Construcdo e/ou Ampliacdo e manutencédo da Academia da Saude, o Programa Academia da
Saude tem como principal objetivo contribuir para a promogdo da salde da populacéo, a partir
da implantag&o de polos de infraestrutura.

10.25 Ampliar as Campanhas de Vacinacdo da rede municipal.

10.26 Realizar a busca ativa de pacientes suspeitos de TB e HANSEN, através de visitas, material
educativo e palestras para a populacao.

10.27 Formalizar parcerias publicas, privadas com outros entes federativos e com entidades privadas
para execugdo de programas, obras, servigcos e projetos de desenvolvimento, inclusive através
de consorcios.

N° Da Acédo Funcdo: 12 — Educacéo.

12.01 Reequipamento da Secretaria Municipal de Educacao; Escolas; Creches, Unidades Escolares e
Bibliotecas.

12.02 Aquisicdo de veiculos, inclusive para o transporte escolar para atender as atividades da rede
municipal de ensino.

12.03 Agquisicdo de computadores, maquinas e equipamentos.

12.04 Assegurar transporte escolar com qualidade e seguranga aos alunos da Educacéo Basica, que
residem em areas distantes das Unidades Escolares da rede Municipal.

12.05 Oferecer ensino na area de competéncia municipal, ofertar o modelo educacional implantado no
Municipio, buscando a melhoria da qualidade de ensino em cumprimento a legislagédo
constitucional e infraconstitucional.

12.06 Acompanha e avaliar as metas e diretrizes do Plano Municipal de Educa¢do do sistema de
ensino do Municipio.

12.07 Expandir e qualificar o espago escolar na perspectiva da construcdo de condigdes essenciais
para operacionalizar o processo pedagdégico de ensino-aprendizagem.

12.08 Atualizacao do piso salarial do magistério, em atendimento a Lei Federal n°. 11.738/2008.

12.09 Assegurar aos portadores de necessidades especiais 0 atendimento especifico com vistas a
facilitar a sua integracdo no Ensino Regular.

12.10 Realizacdo de atividades-meios necesséria ao funcionamento do ensino.

12.11 Consorciar com outros Municipios programas de politicas educacionais.

12.12 Promover ensino bésico e profissional, compreendendo a reintegracdo de Jovens ao sistema de

ensino, inclusive qualificagéo profissional, complementado por acBes de cidadania, esporte e
lazer.




12.13 Apoiar entidades educacionais sem fins lucrativos no Municipio para desenvolver programas
educacionais especificos.

12.14 Suprir as escolas com material didatico e pedagdgico para alunos e profissionais da educacao.

12.15 Ampliar o atendimento as necessidades nutricionais dos alunos durante sua permanéncia em
sala de aula, contribuindo para o crescimento, o desenvolvimento, aprendizagem e o
rendimento escolar dos estudantes, bem como a formacédo de habitos alimentares saudaveis.

12.16 Ampliar a rede fisica, manter os servi¢os das creches e educacgéo infantil para todas as criangas
de 0 a 48 meses, incluindo a politica Brasil Carinhoso.

12.17 Descentralizar a gestéo financeira de recursos para agilizar as acdes educacionais e reduzir os
custos das unidades executoras do PDDE.

12.18 Promover ensino basico e profissional, compreendendo a reintegracdo de Jovens ao sistema de
ensino, inclusive qualificagdo profissional, complementar por acdes de cidadania, esporte,
cultura e lazer.

12.19 Garantir aos Conselhos de Educagdo, FUNDEB e merenda escolar o regular funcionamento,
estimular a participagdo da sociedade na elaboracdo, acompanhamento e fiscalizacdo das
politicas publicas de educacao, promover politicas de incluséo social.

12.20 Construir, Ampliar e Reformar Escolar e Creches da rede Municipal de ensino.

12.21 Capacitar e modernizar as demais areas da educagcdo da rede municipal, contratando
assessoria e consultoria especializadas.

12.22 Promover jogos pedagdgicos, gincanas, provas de conhecimentos, desafios matematicos e
cientificos, premia alunos e escolas, incentivando o despertar do desenvolvimento académico
dos alunos da Rede Municipal de Educacéo.

12.23 Implantagdo do nulcleo de tecnologia municipal (NTM) visando a qualificagdo dos profissionais
da educacéo e dos discentes nas tecnologias digitais de informacdo e comunicacéo.

12.24 Aquisicdo de Kits pedagdgicos, fardamentos escolares para alunos e professores da rede
municipal de ensino.

12.25 Realizacéo de féruns, palestras, simpdsios e semindrios.

12.26 Formalizar parcerias publicas, privadas com outros entes federativos e com entidades privadas
para execugdo de programas, obras, servicos e projetos de desenvolvimento, inclusive através
de consorcios.

N° da Acéo Funcdo: 13 — Cultura.

13.01 Manutencéo das Atividades Culturais e Artistica do Municipio.

13.02 Adaquirir, veiculos e equipamentos indispensaveis as atividades culturais.

13.03 Promover acdes voltadas a preservacdo do patrim6nio histérico, artistico e cultural do
Municipio.

13.04 Realizar obras de infraestrutura urbanistica, por meio da execucdo de agles que visem o
desenvolvimento das caracteristicas naturais, culturais, promovendo o bem-estar dos
moradores e turistas.

13.05 Patrocinar, promover e realizar festas civicas, artisticas, folcléricas, manifesta¢des culturais e
eventos do calendario turistico e cultural do Municipio.

13.06 Executar os projetos voltados para a valorizagdo da cultura de nossa regido, através de
incentivo ao desenvolvimento e exibicdo de videos, filmes, documentérios e outras formas de
divulgacéo audiovisual em salas de aula, cinemas e em outros ambientes.

13.07 Difundir a arte, cultura, tradi¢cdes e atrair o turismo para 0 municipio.

13.08 Apoiar entidades sem fins lucrativos, voltadas a difusdo cultural no municipio, inclusive por meio
de parcerias com instituicdes ndo governamentais e consorcios publicos.

13.09 Apoio e incentivo aos artistas e grupos teatrais do municipio em suas atividades culturais no
Municipio, no Estado, fora do Estado, no Pais e fora do Pais.

13.10 Construcdo, Ampliacdo e Reformas de Bibliotecas, inclusive aquisicao de acervos.

N° da Acéo Funcdo: 14 — Direitos da Cidadania

14.01 Fortalecer os conselhos voltados para politica da mulher no Municipio.

14.02 Ampliar acdes de fortalecimento sdcio-politico das mulheres.

14.03 Desenvolver pesquisas de campo no Municipio, sobre a realidade social das mulheres no
campo e na cidade e indicar a¢des estruturadoras.

14.04 Participar do Comité Intersetorial e realizar capacitacéo profissional da Rede de Atendimento a
Mulher.

14.05 Consorciar com outros Municipios programas de politicas voltadas para a mulher.

14.06 Promover agbes de combate a violéncia contra a popula¢do negra, ao racismo institucional e a
intolerancia religiosa.

14.07 Estrutura ambiente especial da Mulher e Direitos Humanos.

N° Da Acédo Funcdo: 15 — Urbanismo.
15.01 Modernizar a Gestdo dos 6rgaos e unidades administrativas que executam servicos e obras




publicas de infraestrutura do Municipio.

15.02 Agquisicdo de veiculos, mquinas pesadas, patrulhas mecanizada e equipamento.

15.03 Executar projetos de infraestrutura Urbana com recursos proprios, convénios e parcerias
publico-privado e através de consorcios.

15.04 Construcdo, ampliacdo, recuperacdo e melhoramento do sistema viario do Municipio.

15.05 Desapropriagdes de imdveis e terrenos, objetivando a mobilidade urbana e o aparelhamento da
gestao publica municipal.

15.06 Executar projetos de infraestrutura urbana com recursos proprios e de convénios.

15.07 Asfaltar e pavimentar ruas e avenidas.

15.08 Terraplenagem, drenagem e acesso rodoviario.

15.09 Reposicdo de calcamento e recapeamento e revestimento asfaltico de ruas e avenidas.

15.10 Construcdo de passagem molhada e drenagem.

15.11 Consorciar com outros Municipios politicas publicas de infraestrutura e urbanismo.

15.12 Recuperacao de Estradas Vicinais do Municipio.

15.13 Construcdo de ciclovias e pistas de Cooper, pragas, canteiros, jardins, parques e passeios
publicos.

15.14 Construcdo, Recuperacdo e Ampliacdo de Escadarias, Encosta, Canal e Muro de Arrimos.

15.15 Execucdo de obras em prédios publicos para funcionamento de Secretarias, 6rgdos e unidades
administrativas diretas e indiretas.

15.16 Reequipamento e manutencao da limpeza publica.

15.17 Manutencéo dos Servicos Publicos de obras e urbanismo.

15.18 Ampliacdo e manutencao do sistema de iluminacao publica.

15.19 Construgdo, Ampliacdo e manutencdo de cemitérios publicos.

15.20 Ac0es vinculadas as politicas de urbanizagdo e preservacdo ambiental.

15.21 Manutencéo da limpeza publica, capinagdo, limpeza de meios fios, variacao e coleta de lixo.

15.22 Revitalizacdo e Manutencdo de Mercado, Feiras e Matadouro Publicos.

15.23 Formalizar parcerias publicas, privadas com outros entes federativos e com entidades privadas
para execuc¢édo de programas, obras, servi¢os e projetos de desenvolvimento, inclusive através
de consorcios.

N° Da Acédo Funcdo: 16 — Habitac&o.

16.01 Inserir o Municipio no Plano Nacional de Habitag&o de Interesse Social junto ao Ministério das
Cidades.

16.02 Executar projetos habitacionais, incluindo construcéo, reformas e melhorias de moradias para a
populacdo de baixa renda, inclusive aquisi¢cdo de terreno, implantacdo de infraestrutura para
realizacdo de projetos habitacionais.

16.03 Agquisicdo de area urbana para habitagdo a ser loteada e destinada a familia de baixa, renda de
interesse social.

16.04 Ampliar acdes e programas de distribuicdo de material de constru¢éo para a populagdo carente
de baixa renda.

N° da Acdo Funcdo: 17 — Saneamento.

17.01 Executar obras estruturadoras na area de saneamento no Municipio, incluindo tratamento de
esgotos e de residuos, com preservacdo ambiental e aproveitamento energético.

17.02 Execucdo de projetos de Saneamento Ambiental em parceria com outros Governos, parceria
publico privado e através de consorcios publicos.

17.03 Construcao de aterro sanitdrio.

17.04 Executar programa de melhoria do abastecimento d'agua tratada, urbana e rural inclusive por
meio de parcerias com outros niveis de Governo.

17.05 Realizar campanhas educativas para coleta do lixo seletiva.

N° da Acéo Funcdo: 18 — Gestdo Ambiental.

18.01 Desenvolver acdes voltadas a preservagdo ambiental, por meio da adequacéo da infraestrutura
e da conscientizagcdo da populagdo para praticas sustentaveis.

18.02 Realizar agbes educativas voltadas para o meio ambiente, inclusive a conscientizagdo dos
alunos das escolas municipais sobre a importancia da preservacéo e conservacdo ambiental.

18.03 Recuperar, revitalizar e preservar o meio ambiente, visando proporcionar uma melhor qualidade
de vida a populagéo.

18.04 Executar um programa de urbanizacdo da cidade e zona rural, incluindo o reflorestamento de
areas devastadas do Municipio.

N° da Acéo Funcdo: 19 — Ciéncia e Tecnologia
19.01 Modernizar a Gestao Administrativa e reestruturacdo dos programas de ciéncia e tecnologia.
19.02 Promover o acesso a tecnologia da informacao e acervo de informacdo e de conhecimentos,

contribuindo para a inclusdo social do Municipio. Além de oferecer oportunidades de inclusdo




digital as escolas publicas, as comunidades, pracas parques e areas de lazer.

19.03 Apoiar o ensino bésico e profissionalizante para a popularizagdo cientifica e tecnologia,
funcionando como um centro irradiador de conhecimento, voltado para capacitacdo da méo de
obra qualificada, observando-se, sobretudo, a vocacédo e necessidade da populacéo.

N° da Acdo Funcdo: 20 — Agricultura

20.01 Manutencéo das Atividades Administrativas da Agricultura Municipal, agrarias e agroindustrial.

20.02 Modernizar a Gestdo Administrativa e reestruturacdo dos programas de extensdo rural e
abastecimento.

20.03 Executar obras, servicos e instalagbes relacionadas com agricultura, abastecimento e
infraestrutura rural.

20.04 Executar programa de desenvolvimento e extensdo rural no Municipio, incluindo assisténcia a
Mulher do Campo.

20.05 Apoiar os programas de desenvolvimento rural, inclusive a agricultura familiar.

20.06 Apoiar a implantacdo de hortas comunitarias, incluindo o fortalecimento de equipamentos,
assisténcia técnica e implementos agricolas aos produtores, bem como custeio de aragdo de
terra e preparo do solo.

20.07 Apoiar o Desenvolvimento Agrario e a Producéo Agricola.

20.08 Modernizar sementeiras e produzir mudas para distribuicdo com os agricultores.

20.09 Aguisicdo de maquinas, implementos, equipamentos agricolas.

20.10 Melhorar as condi¢cdes sanitarias do rebanho, aumentar a produtividade e levar o padrdo
socioeconémico da populacgéo rural.

20.11 Parceria com ADAGRO na erradicagédo da Febre Aftosa, Tuberculose e Brucelose no rebanho
bovino em nosso municipio.

20.12 Recuperar, manter e ampliar pogo artesiano de pequenos e médios portes e reservatdrios de
agua.

N° da Acédo Funcao: 22 — Industria.

22.01 Promover o desenvolvimento industrial sustentavel no Municipio, proporcionar crescimento
econdmico, emprego e renda.

22.02 Permitir, através de lei municipal, a concesséo de incentivos fiscais para atrair a instalagéo de
industrias.

22.03 Apoiar e incentivar a industria local através de campanhas e parcerias com as entidades de
classes.

N° da Acéo Funcdo: 23 — Comércio e Servigos.

23.01 Desenvolver projetos, programas e obras, com vistas ao crescimento organizado do comércio,
priorizando sua vocacao.

23.02 Ampliar o incentivo ao turismo no Municipio.

23.03 Realizar capacitacdo, seminarios, treinamento em parceria com o SENAI/SENAC/SESI.

23.04 Alavancar o desenvolvimento do Municipio pela indugdo a vocagdo empreendedora e
especializacdo da gestéo empresarial.

23.05 Executar programas destinados a ampliar, modernizar, reestruturar e organizar feiras livres e
mercados, bem como desenvolver habilidades de comercializacéo e producéo.

23.06 Ampliacdo das relagbes institucionais em convénios com Governo do Estado — Agéncia de
Trabalho e Governo Federal.

23.07 Elaborar o Plano Municipal de Desenvolvimento ao Turismo Sustentavel.

N° Da Acédo Funcdo: 25 — Energia

25.01 Melhorar as condi¢des socioecondmicas da populacdo rural por meio de eletrificacéo rural.

25.02 Ampliar o sistema de iluminagdo publica urbana, para aumentar o conforto e a seguranga da
populacéo, visando a convivéncia das pessoas nos especo publicos.

25.03 Implantar um plano de acéo para eficiéncia da iluminag&o publica.

25.04 Formalizar parcerias publicas, privadas com outros entes federativos e com entidades privadas
para execugdo de programas, obras, servicos e projetos de desenvolvimento, inclusive através
de consorcios.

N° Da Acédo Funcéo: 26 — Transportes

26.01 Construgdo, Ampliacdo e Restauracé@o de Pontes, Bueiros e Passagens Molhadas e Abrigos de
Passageiros.

26.02 Melhoria de Estradas Vicinais.

26.03 Executar projetos de engenharia de trafego e gestéo do transporte publico do Municipio.

26.04 Executar projetos que permita facilitar o fluxo de veiculo na cidade, através de sistema eficiente
de sinalizacao urbana.

26.05 Ampliar a discursdo quanto a mobilidade urbana do Municipio com as demais Secretarias e




Orgdos administrativos.

26.06 Promover campanhas educativas voltadas a area de transito e transportes.

26.07 Equipar e reequipar, adquirir veiculos e méveis destinados as agdes e servicos do transito.

27.08 Formalizar parcerias publicas, privadas com outros entes federativos e com entidades privadas
para execugdo de programas, obras, servicos e projetos de desenvolvimento, inclusive através
de consorcios.

N° da Acdo Funcdo: 27 — Desporto e Lazer.

27.01 Oferecer esporte e lazer a populagédo, como também apoiar iniciativas voltadas ao publico da 32
idade com acbes esportivas melhorando a qualidade de vida da populacéo.

27.02 Ampliar a infraestrutura para a pratica de esportes, incluindo quadras, campos de futebol e
ginasio de esporte e instalacdes poliesportivas.

27.03 Apoiar e incentivar a pratica de esporte em suas modalidades dos atletas profissionais e
amadores do Municipio.

27.04 Executar programas de apoio as atividades esportivas em todas as modalidades.

27.05 Premiar atletas e times em suas modalidades, com troféus e medalhas.

27.06 Melhorar a mobilidade urbana para pratica de esporte e lazer.

27.07 Apoiar os atletas em suas modalidades, quando em competicbes fora do Municipio e do
Estado.

27.08 Implantar equipamentos urbanos em pracas, parques e jardins para desporto e lazer da
populacéo.

27.09 Doacédo de ternos e camisas, padrdes de camisas, chuteiras e ténis, redes, bolas e demais
acessorios necessarios a pratica de esporte de varias modalidades.

27.10 Firmar convénios, conceder subvencdes com entidades esportivas.

Sala das Sessdes, em 31 de agosto de 2017.
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Presidente
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Primeiro Secretario
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Segundo Secretario




